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FORORD - VEJLE SOM VART

| skoledret 2026—-2027 er Vejle Kommune veert for
DM i Skills — en national konkurrence, hvor elever
fra erhvervsuddannelserne dyster i deres fag og
viser bredden, kvaliteten og den faglige stolthed i de
erhvervsfaglige uddannelser.

Vejle er rundet af steerke traditioner inden for
handveerk og industri. Af mennesker, der kan, vil og
skaber. Med veertskabet for DM i Skills bringer vi
fag og kompetencer i spil — det, vores samfund
bygger pa, og som bgrn og unge allerede magder i
hverdagen, ofte uden at teenke over det.

Veertskabet skal kunne maerkes pé skolerne, i
uddannelserne og i samarbejdet med virksomheder.
Her abner vi dgrene til fagene og lader eleverne
mgde dem i praksis.

| Vejle har vi gode erfaringer med, at eleverne
gennem praktiske og undersggende leeringsforlgb far
indblik i fagene og gje pd de muligheder, de rummer.
Nar de arbejder med konkrete opgaver og faglige
problemstillinger, styrkes bdde deres forstaelse og
bevidsthed om egne evner og interesser.

DM i Skills 2027 bliver et feelles samlingspunkt.
Men det afgerende arbejde ligger f@r og efter selve
eventet. Det er her, vi bygger bro mellem skole,
uddannelse og arbejdsliv og er med til at seette
retning for de valg og muligheder, der ligger foran
eleverne.

Med leeringskatalogerne praesenterer vi skolesporet
— en samlet indsats for alle elever fra
bgrnehaveklasse til 10. klasse. Gennem aktiviteter
og leeringsforlgb arbejder eleverne undersggende
og praktisk, samarbejder om opgaver og
preesenterer deres l@sninger. Formalet er at give
eleverne erfaringer, der styrker deres nysgerrighed,
forstdelse for fagene og blik for egne muligheder i
fremtiden.

Ulla Riisbjerg Thomsen
Chef for Uddannelse & Leering




INDLEDNING TIL SKOLESPORET

Formalet er at give eleverne erfaringer med
praksisfaglige arbejdsformer og samtidig styrke
deres kendskab til de fag og uddannelsesmuligheder,
der findes inden for hdndveerks-, handels- og
velfeerdsomraderne.

Leeringsforlgbene tager afseet i temaer og
aktiviteter, som mange skoler allerede arbejder med i
undervisningen.

I indskolingen og pa mellemtrinnet bygger forlgbene
i hgj grad videre péa arbejdsformer og temaer, som
eleverne kender. Det er blandt andet gennem
indsatser omkring laeselyst, obligatoriske emner i
Feelles ML og kendte undervisningsforlgb som fx
"byg et hus”.

| udskolingen arbejder eleverne i forlgbet | Got Skills
med opgavetyper og arbejdsformer, som mange
skoler allerede kender fra fx Edison

eller fra arbejdet med "FablLab”-aktiviteter og
teknologiforstdelse. Her er der fokus pé idéudvikling,
problemlgsning, samarbejde og udvikling af konkrete
l@sninger i samarbejde med virksomheder og
erhvervsuddannelserne.

Derudover indgar forlgb, der knytter sig til feelles
kommunale indsatser i 2027, herunder Verdens
Vildeste Brobyggere og markeringen af Vejles
byjubilesum.

Pa den made kan aktiviteterne indga i den
almindelige undervisning og samtidig skabe en rgd
tréd i elevernes mgde med de laeringsopgaver,
som tilsammen udggr DM i Skills-universet.

For at skabe en tydelig progression gennem hele
skoleforlgbet er aktiviteterne organiseret i otte
delspor.

« Mini Mini Skills

 Mini Skills

 Verdens Vildeste Brobyggere

- | Got Skills

 Vejle Veerkstedet

« |[dékatalog Hold Skills Skarpe

» Leg med Uddannelse og Job

» SFO og klubber

Arbejdet med forlgbene tager afsaet i en feelles
taksonomi, der beskriver progressionen i elevernes
leering. Taksonomien synligger, hvordan eleverne pa
de forskellige trin udvikler deres praksisfaglige
kompetencer — fra de fgrste erfaringer med at skabe
og afprgve idéer til mere selvsteendigt arbejde med
planlaegning, problemlgsning og formidling.




OVERBLIK OVER LARINGSFORL®2B

LARINGSFORL®B

Bernehaveklasse-2. klasse

Mini Mini Skills

Eleverne arbejder med littereere universer, fantasi
og skabende aktiviteter, hvor de undersgger,
bygger og skaber sma artefakter inspireret af
forteellinger.

3.-5. klasse

Mini Skills

Eleverne arbejder med konstruktion og hverdagsliv
gennem forlgb som "byg et hus” og aktiviteter om
job fgr og nu i samarbejde med lokale aktgrer.

6. klasse

Verdens Vildeste Brobyggere

Eleverne arbejder med design, konstruktion,
beeredygtighed og tveerfagligt samarbejde, nar
de udvikler og tester egne brokonstruktioner.

7.-10. klasse+ eleveri juniormesterleere

I Got Skills

Eleverne arbejder med virkelige cases fra
virksomheder og institutioner og udvikler lgsninger
inden for fem hovedomréder:

1. Fremtidens velfeerd

2. Logistik og handel

3. Byg og skab

4. Grgn omstilling og baeredygtig innovation

5. Teknologi og digital udvikling

Vejle Veerkstedet

Eleverne i 7.-10. klasse pressenterer deres

l@sninger og arbejder videre med hands-on
aktiviteter sammen med bl.a. virksomheder,
erhvervsuddannelser og foreeldre.

Idékatalog

Hold Skills Skarpe

Eleverne samler erfaringer fra forlgbene og
arbejder videre med aktiviteter, der knytter sig til
DM i Skills frem mod eventet den 7.-10. april 2027.

SFO og klubber

| SFO og klub har bgrnene mulighed for at arbejde
med forskellige opgaver, der relaterer sig til DM i

Skills. | kataloget findes ideer til konkrete forlgb,

kurser og en konkurrence.

Leg med uddannelse og job

Aktiviteterne bidrager til at bygge bro mellem
undervisning, erfaringer og elevernes forstaelse af
uddannelse og job.

For at ggre arbejdet sé let som muligt for leereren
praesenteres forlgbene i hver deres katalog. Alle
kataloger fglger samme opbygning med tydelige
mal, materialer og trin-for-trin-vejledning.

Katalogerne kan anvendes hver for sig, men
tilsammen skaber de en rgd trad i elevernes mgde
med praksisfaglige aktiviteter og karrierelaering.




INTRODUKTION: | GOT SKILLS (7.-10.

KLASSE)

I | Got Skills arbejder eleverne med nogle af de

kompetencer, der kendetegner DM i Skills-universet.

Det handler isaer om:

e nysgerrighed pd virkelighedsneere
problemstillinger.
at turde afprgve idéer og lgsninger.
samarbejde i grupper og med eksterne aktgrer.
at udvikle og afpreve konkrete l@sninger.
at kunne forklare, begrunde og formidle eget
arbejde.

| I Got Skills tager leeringsforlgbet udgangspunkt i
en designorienteret og praksisfaglig arbejdsform.
Det betyder, at eleverne arbejder med en
virksomhed, undersgger en konkret problemstilling
og udvikler og afprgver deres egne lgsninger.

Arbejdet foregédr gennem observationer, idéudvikling
og prototyper, der ger forlgbet undersggende og
virkelighedsneert.

| mgdet med virksomheden far eleverne indblik i,
hvordan forskellige fagligheder spiller sammen i
praksis og hvilke job og uddannelser, der er i spil.
Eleverne oplever, at lgsninger kan gribes an pa
mange mader, og at samarbejde, faglig viden og
kreativ teenkning er centrale kompetencer i
arbejdslivet.

Som afslutning pa forlgbet praesenterer eleverne
deres lgsninger og arbejdsproces for andre ved
eventet Vejle Veaerkstedet, som arrangeres af
skolerne selv. Se seerskilt katalog.
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INTRODUKTION - FORTSAT

FORL@OBETS RAMME

Tid:

Forlgbet straekker sig over ca. to uger og bestéar af:

e Forberedelse pé skolen: én dag / 4-6
lektioner

Evt. virksomhedsbes@g: én dag / ca. 5 timer
Evt. besgg pa erhvervsskole: én dag
Projektarbejde pé skolen: ca. én uge

Vejle Veerkstedet: én dag

Sted:

Forlgbet foregér pa skolen og i nogle tilfeelde
hos en virksomhed og pé en erhvervsskole.
Forlgbet afsluttes med Vejle Veerkstedet.

Materialer:
Materialerne varierer afhaengigt af case, men kan
fx veere:

e Kkarton, papir, farver, saks og lim

e materialer til prototyper og modeller

e tablets eller telefoner til dokumentation

e arbejdsark, post-its og digitale veerktgjer

Forlgbet er bygget opitre overordnedefaser:

For:Forberedelse pa skolen

Eleverne introduceres til virksomheden og
casen og arbejder med begrebsforstéelse,
problemstilling og forberedelse til besgg.

Under:Undersggelse i praksis

Eleverne besgger virksomheden og en
erhvervsskole, observerer, indsamler data og
mader fagpersoner.

Efter:Udvikling og formidling

Eleverne udvikler idéer, bygger prototyper,
modtager feedback og forbereder praesentation
og udstilling.

Det samlede forlgb tager udgangspunkt i, at eleverne:

arbejder med en konkret case.

undersgger behov og udfordringer gennem
observationer og interviews.

indsamler og anvender data.

udvikler idéer og prototyper.

modtager og bruger feedback.

formidler deres proces og lgsning til andre.

FORMAL

Formalet med/ Got Skills er, at eleverne:

far indblik i forskellige arbejdspladser,
jobfunktioner og uddannelsesveje.

arbejder med praksis- og virkelighedsneere
problemstillinger.

styrker deres evne til at samarbejde,
argumentere og reflektere.

oplever sammenhang mellem skolefag og
arbejdsliv.

leerer at samarbejde med fagpersoner og elever
pé de erhvervsfaglige uddannelser.

DOWNLOAD TJEKLISTE
Hvad leerer eleverne?

¥
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SADAN ER FORL@BET ORGANISERET

| | Got Skills tildeles alle skoler/drgange en
virksomhed, som forlabet tager udgangspunkt i.
Sammen med virksomheden er der udarbejdet ét
overordnet casespergsmal, der tager afseet i en
virkelighedsnzaer problemstilling. Casespergsméalet
saetter den feelles ramme for hele &rgangens
arbejde og fungerer som forlebets samlede
designopgave.

Inden for denne faelles case arbejder eleverne i
grupper med hvert deres hovedomrade.
De fem hovedomréader er:
« Fremtidens velfaerd
Logistik og handel
Byg og skab
Gren omstilling og baeredygtig innovation
Teknologi og digital udvikling

AVR

Fremtidens velfaerd

Alle fern hovedomréader er udviklet i samarbejde med
Social- og Sundhedsskolen, Campus Vejle og
Syddansk Erhvervsskole, som reprazsenterer de tre
erhvervsfaglige uddannelser i Vejle.

Eleverne far dermed @jnene op for hvilke
erhvervsfagligheder, der er i spil, nér de arbejder
med casen.

De omhandlende virksomhedscases er praesenterat
senere | kataloget.

15

Logistik og handel

; Gregn omstilling Teknologi

Baredygtig
Byg og skab . innavation Digital udvikling




FALLES DIDAKTISK RAMME

Designcirklen

Idégenerering

Séadan arbejder eleverne med designcirklens faser ¥
Her kan du downloade et arbejdsark til eleverne, der fase for fase guider dem sikkert igennem forlgbet
med hjeelpespargsmal og plads til noter.
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CASE 1

VEJLE SYGEHUS’ £/
KOKKEN ¥

KORT OM VIRKSOMHEDEN OG CASEN

P4 Vejle Sygehus arbejder mange forskellige
faggrupper sammen for at sikre, at patienter far den
bedste behandling.

Kgkkenet er en vigtig del af sygehuset, fordi maltidet
er en vigtig del af behandlingen. Patienter har
forskellige behov, og nogle har sveert ved at spise
nok, fordi de er syge eller har nedsat appetit.

| casen skal | udvikle et nyt méaltidskoncept til bade
patienter og personale med fokus pé saesonens
grgntsager og baeredygtighed. Konceptet skal
planlaeegges for fem dage og indeholde mindst to
kgdfri dage.

FALLES DESIGNOPGAVE (CASE)
Opgaven er stillet af Vejle Sygehus’ kskken

Hvordan kan kgkkenet pa Vejle Sygehus udvikle
et nyt maltidskoncept til patienter, som er
beeredygtigt, baseret pd saesonens grgntsager og
tager hgjde for forskellige erneeringsbehov?

Inden | gar i gang:
P4 et sygehus er der specifikke krav til kgkkenet:

e Maden skal tilpasses forskellige behov og
sygdomme

e Den skal veere indbydende og let at spise
Der skal veere hgj hygiejne og sikker handtering
Mange maéltider skal planlasgges og produceres
hver dag

e Der skal tages hensyn til bdde ernaering, smag
og miljg

e Maden skal ogsd kunne spises af personalet

Samtidig skal lgsningerne fungere i en travl hverdag,

hvor mange faggrupper arbejder sammen.

DE FEM UNDERSP@RGSMAL
Klassen opdeles i grupper, som hver arbejder med ét
underspgrgsmal: 3

1. Fremtidens velfeaerd

Hvordan kan vi sikre, at alle patienter far
den mad, de har brug for — 0gséa selvom de
ikke har appetit?

e Social- og Sundhedsskolen

2. Logistik og handel

Hvordan kan vi planleegge og organisere
madproduktionen, sé alle far den rigtige mad
pa det rigtige tidspunkt?

e Campus Vejle Business

3.Byg og skab
Hvordan kan madomradet indrettes fysisk,
sd patienterne far en oplevelse af, at de ikke
er pa et sygehus?

e SDE Tgmrer/Snedker

4. Grgn omstilling og baeredygtig innovation
Hvordan kan madspild reduceres og brugen
af lokale- og seesonvarer optimeres?

® SDE Erneeringsassistent

5. Teknologi og digital udvikling
Hvordan kan teknologi og digitale l@sninger
bruges til at planleegge, producere og levere
mad p3 et sygehus?

® SDE Automatiktekniker

Mad med hjertet
- til dig
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CASE 2

COOP DANMARK ¥

KORT OM VIRKSOMHEDEN OG CASEN

Coop — kvalitet og madglaede i butikken

| SuperBrugsen og Kvickly spiller slagter- og
delikatesseafdelingen en vigtig rolle i kundernes
oplevelse af kvalitet, hdndveerk og service.

Her arbejder medarbejderne hver dag med rdvarer,
produktion og kundebetjening i en travl hverdag, hvor
bade faglighed, effektivitet og madglaede er i fokus.
Samtidig skal afdelingen fungere godt for
medarbejderne og skabe en god oplevelse for
kunderne.

FALLES DESIGNOPGAVE (CASE)
Opgaven er stillet af Coop Danmark

Hvordan kan vi udvikle lgsninger, der tager afseet
i r@varer, produktion og service — og som bade
styrker arbejdsglaeden hos medarbejdere og
oplevelsen hos kunderne i slagter- og
delikatesseafdelingen?

Inden | gér i gang:
| en slagter- og delikatesseafdeling er der
mange hensyn:
e Ravarer skal hdndteres korrekt
e Der skal veere hgj hygiejne
e Kunder forventer god service og kvalitet
e Arbejdet skal fungere i en travl hverdag

DE FEM UNDERSP@RGSMAL
Klassen opdeles i grupper, som hver arbejder med ét
underspgrgsmal: $
o 1. Fremtidens velfeerd
8 8 Hvordan kan vi sgrge for, at madvarer
bliver transporteret, s de holder sig
friske — ogs8 nér de skal kgres langt i

lastbiler?
e SDE Lastvogn

2. Logistik og handel
Hvordan kan vi preesentere varerne i
slagter- og delikatesseafdelingen, s

kunderne far lyst til at kebe dem?
e Campus Vejle Salg og Markedsfgring

3. Byg og skab
Hvordan kan man designe og bygge
stélborde og andet arbejdsudstyr i
slagter- og delikatesseafdelingen, sé
kunderne laegger meerke til varerne og
far Lyst til at kgbe dem.

e SDE Smed

4. Grgn omstilling og baeredygtig innovation
6 Hvordan kan Coop lave laekker
delikatessemad med mindre madspild og
tage mere hensyn til miljget — uden at ga
pa kompromis med smag og kvalitet?
e SDE Slagter

5. Teknologi og digital udvikling
Hvordan kan en app hjeelpe kunder med
at fa inspiration, viden om rgvarer og
mulighed for at bestille mad fra slagter-

og delikatesseafdelingen?
e SDE Automatiktekniker
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CASE 3

SIEMENS GAMESA ¥

KORT OM VIRKSOMHEDEN OG CASEN
Vi har brug for strgm, men skal samtidig passe pé
klimaet.

Siemens Gamesa arbejder med at udvikle
vindmgller, der producerer strgm ved hjeelp af vind.
Vindenergi er en vigtig del af den grgnne omstilling
og skal veere med til at sikre energi til fremtidens
samfund.

FALLES DESIGNOPGAVE (CASE)
Opgaven er stillet af Siemens Gamesa

Hvordan kan vi bruge vindenergi p4 en méade,
der bade fungerer i hverdagen og er god for
klimaet nu og i fremtiden?

Inden | gar i gang

Vindenergi lyder enkelt, men der er flere udfordringer:

Vinden bleeser ikke hele tiden

Det er sveert at gemme strgm til senere
Vindmgller fylder meget og pavirker natur og
omgivelser

De skal kunne holde til vejr og vind i mange &r
Det kraever teknologi og samarbejde at fa
strgmmen ud til mennesker

DE FEM UNDERSP@RGSMAL
Klassen opdeles i grupper, som hver arbejder med ét
underspgrgsmal: ¥

aV8

Zat
7
©

1. Fremtidens velfaerd
Hvordan kan vi sikre, at borgere altid har
adgang til strgm - eller ved, hvor de kan

finde den?
e SDE Elektriker

2. Logistik og handel
Hvordan kan vi markedsfgre vindenergi, s&
flere borgere ser det som en god og
beeredygtig lgsning i fremtiden?

e Campus Vejle Salg og Markedsfgring

3.Byg og skab

Hvordan kan vi placere vindmaller, s8 de
béde producerer strgm og tager hensyn

til borgere og omgivelser?
e SDE Smed/Industritekniker

4.Grgn omstilling og beeredygtig innovation
Hvordan kan vi markedsfagre tgj, der er
produceret med gren energi, sa flere

veelger det?
e Campus Vejle Salg og Markedsfgring

5. Teknologiog digital udvikling
Hvordan fungerer de dele, der far en

vindmglle til at producere strgm?
e SDE Industritekniker
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CASE 4

VEJLE SPILDEVAND ¥

KORT OM VIRKSOMHEDEN OG CASEN

| Vejle oplever vi, at der kommer mere regn, og nogle
steder kan vandet give problemer med
oversvgmmelser.

Samtidig skal spildevand renses, s& det ikke skader
mennesker eller natur.

Vejle Spildevand arbejder med at lede, rense og
h&ndtere vand samt udvikle nye lg@sninger til
fremtiden.

FALLES DESIGNOPGAVE (CASE)
Opgaven er stillet af Vejle Spildevand

Hvordan kan vi finde lgsninger, der ger, at vand
ikke bliver et problem — hverken for mennesker,
byer eller natur?

Inden | gar i gang:
Vand lyder enkelt — men der er flere udfordringer:

Der kommer mere regn, og byer kan blive
oversvgmmet

Beskidt vand skal renses, fgr det sendes ud i naturen
Spildevand kan sprede bakterier og ggre mennesker
syge

Det kreever store anlaeg og maskiner at flytte og
rense vand

Vand og energi skal bruges pa en baeredygtig méde

DE FEM UNDERSP@RGSMAL
Klassen opdeles i grupper, som hver arbejder med ét
underspegrgsmal:

A\

=
7
7
G

1.Fremtidens velfaerd
Hvordan kan | som fagpersoner hjeelpe
borgeren med at handtere affald og brug af
toilet pg en made, der bade er hygiejnisk,
veerdig og skdnsom for kloaksystemet?
e Social- og Sundhedsskolen

2.Logistik og handel
Hvordan kan vi f& familier og borgere til at

&ndre vaner og bruge toilet og aflgb rigtigt?
e Campus Vejle Salg og Markedsfgring

3.Byg og skab
Hvordan kan vi udvikle en l@gsning, der gar
det nemt at handtere fedt og madrester
rigtigt i kekkenet?
e SDE Smed/Industritekniker

4.Grgn omstilling og baeredygtig innovation
Hvordan kan vi hjeelpe familier med at
handtere fedt og madrester pa en bedre

méde i hverdagen?
e SDE Slagter

5. Teknologiogdigital udvikling
Hvordan kan teknologi og automatiske
systemer hjeelpe med at styre spildevand

— iseer ndr der kommer meget regn?
e SDE Automatiktekniker
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CASE 5

RESSOURCECENTER
VEJLE ¥

KORT OM VIRKSOMHEDEN OG CASEN
Hver dag smider vi ting ud i hjemmet, i skolen og i
samfundet. Noget kan genbruges, og noget kan
genanvendes — men det kreever, at det bliver
handteret rigtigt. Samtidig kan det veere sveert for
mange at gennemskue:

e hvordan man sorterer korrekt

e hvad der kan genbruges

e hvordan man kan undgd at skabe affald
RessourceCenter Vejle arbejder for at ggre det
nemmere og mere attraktivt for borgere og
virksomheder at sortere affald og bruge genbrug —
samtidig med at drift, logistik og teknologi fungerer i

en travl hverdag.
Problemet er, at lgsninger ikke altid opleves som

nemme eller overskuelige.

Derfor er der brug for nye idéer — og her er de
unges perspektiv vigtigt, fordi de selv mgder
systemerne i hverdagen og ved, hvad der fungerer.

FALLES DESIGNOPGAVE (CASE)
Opgaven er stillet af RessourceCenter Vejle

Hvordan kan vi ggre det nemmere og mere
motiverende for borgere at sortere affald rigtigt og
bruge ressourcer bedre i hverdagen?

Inden | gar i gang
Affald er ikke bare noget, der skal vaek — det kan ogsé
veere en ressource.

Nar affald hdndteres rigtigt:
e kan materialer genbruges eller genanvendes
e kan man spare péd energi og rastoffer
e kan man mindske belastningen af miljg og klima

Men det stiller krav til bdde systemer og mennesker:
o Affald skal sorteres korrekt
e Lgsninger skal vaere nemme at bruge
e Mange mennesker skal e&ndre vaner i hverdagen

Det kreever viden, gode lgsninger og samarbejde at fa
det til at fungere.

DE FEM UNDERSP@RGSMAL
Klassen opdeles i grupper, som hver arbejder med ét
underspgrgsmal: ¥

o 1. Fremtidens velfeerd
8 R Hvordan kan data, feedback og evt.
belgnning veere med til at motivere borgere

til at sortere deres affald bedre?
e SDE IT og Data

2. Logistik og handel
Hvordan kan vi bruge farver, skilte og
visuelle lgsninger til at ggre det nemmere
for borgere at finde rundt og undgé kg pé
genbrugspladsen?

e SDE Maler

[ 15

3.Byg og skab

Hvordan kan genbrugsmaterialer bruges til
at bygge enkle og brugbare l@sninger, som
kan ggre hverdagen nemmere pa pladsen
- eller inspirere borgere til selv at
genbruge?

e SDE Tgmrer

at

4. Grgn omstilling og baeredygtig innovation
Hvordan kan vi fa flere borgere til at bruge
butikken og laboratoriet og f& Lyst til at

genbruge mere?
e (Campus Vejle Salg og Markedsfgring

5. Teknologi og digital udvikling
Hvordan kan robotter og teknologi hjeelpe

med at sortere affald?
e SDE Automatiktekniker

%
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CASE 6

PETROWSKY
VVS ¥

. TP .

RN

B

Vs -

KORT OM VIRKSOMHEDEN OG CASEN
Petrowsky VVS - lgsninger, der fér hverdagen til
at fungere.

Vi bruger vand, varme og ventilation hver dag:
derhjemme, i skolen og i andre bygninger.

Men vi teenker sjeeldent over, hvordan det virker.
Petrowsky VVS arbejder med installationer, der

sikrer:
e vand

e varme
e god luft
e |@sninger, der fungerer i praksis

Samtidig skal l@sningerne:
e passe til forskellige menneskers behov
e bruge vand og energi ansvarligt
e fungereien travl hverdag

FALLES DESIGNOPGAVE (CASE)
Opgaven er stillet af Petrowsky VVS

Hvordan kan vi udvikle baeredygtige l@sninger,
s8 vand, varme og indeklima fungerer godt for
mennesker i hverdagen?

Inden | gér i gang

| en bygning skal flere ting fungere sammen:
e Vand skal kunne bruges og ledes vaek
e Varme skal fordeles
e [ uften skal veere sund

DE FEM UNDERSP@RGSMAL
Klassen opdeles i grupper, som hver arbejder med ét
underspgrgsmal: ¥

o 1.Fremtidens velfaerd
8 8 Hvordan kunne jeres badeveerelse se ud,
hvis | far brug for hjeelp til personlig pleje -
sd det bade er rart at bruge, sparer vand og

understgtter god hygiejne?
e Social- og Sundhedsskolen

2.Logistik og handel
| ; Hvordan kan vi ggre det mere
attraktivt for unge at veelge VVS-
uddannelsen og vise, hvorfor det er et vigtigt

0g spaendende arbejde?
e Campus Vejle Salg og Markedsfagring

3.Byg og skab
Hvordan kan vi designe et badeveerelse, der
bade er fedt og fungerer i praksis?

e SDE Murer

4.Grpn omstilling og baeredygtig innovation
g Hvordan kan vi udvikle en robot eller

teknologisk lgsning, der kan hjeelpe

mennesker med at bruge mindre vand i

hverdagen?
e SDE Automatiktekniker

5. Teknologi og digital udvikling
Hvordan kan vi bruge Al til at hjeelpe
mennesker med at bruge vand mere

ansvarligt i hverdagen?
e SDE IT og Data
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CASE 7

JANSSONEL ¥

P L LR [T

Semimi

KORT OM VIRKSOMHEDEN OG CASEN

Vi bruger strgm hele tiden — til telefoner, gaming,
madlavning, transport og meget mere.

Alligevel er det de feerreste, der taenker over,
hvordan strgmmen fungerer, eller hvem der far det
hele til at virke.

Jansson EL arbejder med installationer og l@sninger,
som gar, at strgm virker sikkert og stabilt i
hverdagen — bade i hjem, virksomheder og i
samfundet.

| fremtiden vil vi bruge endnu mere strgm fx til
elbiler, teknologi og nye l@sninger.

Det stiller krav til bdde viden, lgsninger og
mennesker, der kan arbejde med el.

FALLES DESIGNOPGAVE (CASE)
Opgaven er stillet af Jansson EL

Hvordan kan vi fa flere unge til at f& gje pa, hvor
vigtig el er, og hvordan det spiller en rolle i deres
egen hverdag og fremtid?

Inden | gér i gang
Strgm er en naturlig del af hverdagen, men der er
flere udfordringer:
e Vibruger mere og mere strgm
e Flere apparater skal fungere samtidig
e |kke alle ved, hvordan man bruger strgm sikkert
e Nogle borgere har sveert ved at overskue deres
elforbrug
e Fremtiden stiller stgrre krav til lgsninger og
kompetencer

DE FEM UNDERSP@RGSMAL
Klassen opdeles i grupper, som hver arbejder med ét
underspgrgsmal: ¥
o 1. Fremtidens velfaerd
8 Hvordan kan vi hjeelpe borgere med at finde

vej til toilettet om natten pé en tryg og

sikker made?
e Social- og Sundhedsskolen

2.Logistik og handel
| Hvordan kan vi f& unge til at blive mere
bevidste om deres strgmforbrug og huske at

slukke for stremmen i hverdagen?
e Campus Vejle Salg og Markedsfg@ring

3.Byg og skab
Hvordan kan vi lave en lgsning i tree, der
samler og gemmer ledninger og stikdaser pé

en smart made?
e SDE Snedker

at

4.Grogn omstilling og baeredygtig innovation

g Hvordan kan skolen arbejde med grgn
omstilling og beeredygtighed i hverdagen?

e SDE Elektriker

5. Teknologi og digital udvikling
Hvordan kan Al sandre maden, vi
arbejder pd — og hvad forventer unge af

teknologi i fremtiden?
® SDE IT og Data
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